OBBLIGO AGGIORNAMENTO

L'aggiornamento e OBBLIGATORIO annualmente per il
Profilo Professionale ASO cosi come previsto nell’Accordo
Stato Regioni del 23/11/2017 art. 1 punto 2 e confermato nei
successivi Accordi .

L'aggiornamento € obbligatorio anche per chi non lavora e
deve essere svolto nellanno SOLARE (1/1-31/12)

COME E QUANDO VENGONO SVOLTI

Ogni evento inserito nel CATALOGO ha una durata di 5 ore
ESCLUSI

STRESS DA LAVORO CORRELATO ore 10

NEUROSCIENZE ED APPRENDIMENTO ore 10
-INTELLIGENZA ARTIFICIALE IN ODONTOIATRIA (EVOLU-
ZIONE DELLA GESTIONE CLINICA)ore 10

La formazione sara erogata in modalita e learning attraver-
so PIATTAFORMA ZOOM il sabato pomeriggio dalle ore 15
alle ore 20 con calendari predefiniti a sequito formazione
delle classi.

Sara svolto entro la durata del corso un test di verifica in
modalita virtuale che saraanche corretto con i discenti e
fornito agli stessi la valutazione finale.

Sara inviato successivamente tramite e mail ATTESTATO
DI FREQUENZA che dovra essere consegnato ai datori di
lavoro (se occupati).

SONO VALIDI A LIVELLO NAZIONALE?

Alcune Regioni non accettano la formazione svolta fuori
Regione o da Enti non certificati nella stessa. Prima di
accettare iscrizione verifichiamo attraverso la consulta-
zione della Regione di riferimento se accetta attestato. La
maggioranza delle Regioni non pone (come indicato
nell’Accordo ) nessuna limitazione.

DOCENT!I

Le lezioni sono svolte da docenti certificati e professioni-
sti che collaborano con ACCABDEMIA srl nelle diverse aree
di competenza. Sono stati inseriti dal 2025 anche profes-
sori universitari per approfondire tematiche innovative
collegate alla professione.

MODALITA DI ISCRIZIONE

Il modulo d'iscrizione & scaricabile dal sito al link
https://www.accademia-srl.com/corsi/corso-di-aggior-
namento-assistente-studio-odontoiatrico/

COSTI

Il costo di ognievento & dieuro50(5ore)oltre iva se dovuta
mentre per gli ex allievi corsi ASO e di euro 40 iva esente
per privati

Link al catalogo:

https://www.accademia-srl.com/cor- E%

si/corso-di-aggiornamento-as-
sistente-studio-odontoiatrico/
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AGGIORNAMENTO
ASSISTENTE STUDIO
ODONTOIATRICO

(Accordo Stato Regioni 23/11/2017; art. 4 D.Lgs.
28/08/1997 n. 281; art. 1 comma 2 legge 43/2006;
DGR 1217 del 17/09/2018)




MISSION

CATALOGO CORSI 2026

L'odontoiatria € una disciplina in continua evoluzione sia per le
conoscenze scientifiche sia per quelle tecnologiche.

Negli ultimi venti anni l'odontoiatria ha visto molti cambiamenti nei
protocolli clinici e nello strumentario a sua disposizione. LASO e
parte integrante del team odontoiatrico e pertanto necessita di

aggiornamenti continui che permettano di “gestire la complessita”.

Dal 2019 Accademia srl, accreditata per la formazione rilascio
qualifica ASO nelle Regioni Marche ed Umbria ha formato circa
1500 ASO ed abbiamo aggiornato sino al 2020 in presenza e
successivamente on line sincrona circa 3000 ASO che operanoa
livello NAZIONALE.

Accompagnare chi vuol avvicinarsi a questa professione, che
richiede passione e competenze, non & facile ed e necessario che
anche lo staff didattico si appassioni ed e.quello che abbiamo
fatto!!

Siamo entrati in questo mondo (docenti, coordinatori, tutor) che ci
ha proiettato anche negli studi professionali e cliniche dove questa
professione viene esercitata permettendoci di attivare una rete di
professionisti con il quale collaboriamo nellinteresse sia di chi
cerca che offre lavoro. Dal 2019 attiviamo anche il CATALOGO
ANNUALE PER AGGIORNAMENTO

Attenzioniamo molto questi brevi percorsi di aggiornamento che
non devono essere considerati esclusivamente un obbligo ma
tempo dedicato alla crescita per elevare la professionalita.

Per il 2026, ripetiamo, visto il successo dello scorso anno, gli
eventi di 10 ore su APPRENDIMENTO E NEUROSCIENZE E STRESS
LAVORO CORRELATO.

Puntiamo molto sullINNOVAZIONE siariferitaal ruolo del’/ASO che
alle TECNOLOGIE ed allintroduzione trasversalmente alle attivita
svolte dell'lA.

Ulteriore variante sara il corso PRIVACY IN AMBITO ODONTOIA-
TRICO - FORMAZIONE PER ASSUMERE IL RUOLO DIINCARICATO O
ADDETTO AL TRATTAMENTO DATI ai sensi REG UE 679/2016-DI-
gs.196/2003 e 101/2018 che permettera ai partecipanti di poter
ottenere la certificazione per poter assumere il ruolo di INCARI-

CATO/A o ADDETTO/A al trattamento come prevedono le norme.

Importamente inoltre I'exursus formativo sul IL FASCICOLO
SANITARIO ELETTRONICO- FSE 2-0 : INTERAZIONI CON AREA
ODONTOIATRICA che ci vede tutti coinvolti come cittadini.
Amo le sfide e credo che sia importante proporre, pur rimanendo
nel contesto operativo, argomenti che accrescano non solo la
professionalita ma anche lappartenenza ad una professione di
interesse sanitario che deve mettere al centro la “persona-pazien-
te".
Continuiamo ad erogare eventi formativi in modalita e learning
sincrona che permette di poter ampliare il numero di utenti ma
nello stesso tempo di poterli sequire con docenti qualificati con cui
possono in tempo reale interagire.
Abbiamo anche innovato la modalita di verifica finale introducen-
do TEST VIRTUALI che permettono ai discenti di verificare le
competenze tecnologiche, effettuare la verifica sulle risposte ed
avere la valutazione al termine delle ore formative.
Gli ATTESTATIDIFREQUENZA saranno inviati ESCLUSIVAMENTE
via mail in modo di poter just in time permettere al discente di
acquisire la certificazione.
Grazie a tutti coloro che ci seqguono da anni ed a chi ci scegliera per
la prima volta!

Dott.ssa Adele Maria Pia Pirro

N. 1- NEUROSCIENZE ED APPRENDIMENTO - ore 10
L'apprendimento & il processo che si occupa di ricevere,
processare, memorizzare le informazioni. Un processo che
genera il consolidamento delle sinapsi e di conseguenza
anche l'apprendimento richiede continuita ed e per questo
che seppure con un breve percorso proviamo a coinvolgerviin
questo mondo incredibile!

N. 2 - STRESS DA LAVORO CORRELATO - ore 10

Iniziare a capire come funzion a la mente, apprendere in che
modo i percorsi neurali che regolano lo stress e laricompensa
sono correlati alla salute mentale.

Chi non & oggi stressato? Proviamo ad “analizzare “ lo stress
collegato al lavoro in modo di poterlo gestire e migliorare il
lavoro, i rapporti con i team con ricaduta nelle vite personali.

« AREA SICUREZZA/PRIVACY

N. 3 - SICUREZZA SUL LAVORO IN AMBITO ODONTORIATRICO
Dlgs. 81/2008 ore 5- RISCHI SPECIFICI: BIOLOGICO-CHIMICO-
ELETTRICO- RUMORE- STRESS LAVORO CORRELATO-
RADIAZIONI IONIZZANTI.. D.V.R.

N. 4 - PRIVACY IN AMBITO ODONTOIATRICO -FORMAZIONE
PER ASSUMERE IL RUOLO DI INCARICATO O ADDETTO AL
TRATTAMENTO DATI ai sensi REG UE 679/2016-Dlgs. 196/2003
e 101/2018 ore

o AREA OPERATIVA CLINICA

N. 5 | PROCESSI DI PULIZIA, SANIFICAZIONE E STERILIZZA-
ZIONE DELLO STUDIO

N. 6 RUOLO DELL'ASO NELLA CHIRURGIA IMPLANTARE

N.7 RUOLO DELL'ASO IN CONSERVATIVA

N. 8 RUOLO DELL'ASO IN ORTODONZIA

N.9 RUOLO DELL'ASO IN ENDODONZIA

N. 10 RUOLO DELL'ASO IN PEDODONZIA

N. 11 MANUTENZIONE ORDINARIA E STRAORDINARIA DEGLI
STUMENTI

N. 12 PULIZIA- SANIFICAZIONE- STERILIZZAZIONE DELLO
STUDIO ODONTOIATRICO

« RISCHI E MALATTIE PROFESSIONALI
N. 13 PREVENZIONE MALATTIE PROFESSIONALI: MUSCOLO
SCHELETRICI- LOMBALGIA-TUNNEL CARPALE

o AREA TECNOLOGICA
N. 14 LE RETI INFORMATICHE NELLO STUDIO ODONTOIATRICO
N. 15 EVOLUZIONE DIGITALE IN ODONTOIATRIA

N. 16 INTELLIGENZA ARTIFICIALE IN ODONTOIATRIA
(EVOLUZIONE DELLA GESTIONE CLINICA)ore 10

o AREA EXTRA CLINICA

N. 17 ORGANIZZAZIONE DELLO STUDIO

GESTIONE DEI PREVENTIVI- PAGAMENTI E DELLA
CONTABILITA

GESTIONE DELLA SEGRETERIA-ADEMPIMENTI PERIO-
DICI-

PRENOTAZIONI. RICHIAMI- GESTIONE PROCEDURE
CONVENZIONI .. - FINANZIAMENTI-

« EMERGENZE
N. 18 GESTIONE DELLE EMERGENZE NELLO STUDIO
ODONTOIATRICO

o ATTREZZATURE
N. 19 ATTREZZATURE E STRUMENTI ODONTIATRICHI :
DALLA TECNOLOGIA ODIERNA ALLE ORIGINI

« PROFILO PROFESSIONALE

N. 20 -L’ASSISTENTE STUDIO ODONTOIATRICO:PROFI-
LO PROFESSIONALE- INQUADRAMENTO- DIRITTI -
DOVERI- EVOLUZIONE DI CARRIERA SUPPORTO INSE-
RIMENTO AL LAVORO E GESTIONE DEL PERSONALE “IN
APPRENDIMENTO"

STAGISTI CURRICULARI ED EXTRA CURRICULARI-
APPRENDISTI- PERIODI DI PROVA

N. 21 GESTIONE DEL TEMPO - TIME MANAGEMENT

« RISCHIO BIOLOGICO
N. 22 PRINCIPALI AGENTI PATOGENI NELLO STUDIO
ODONTOIATRICO

« ESTETICA
N.23 TRA CURE EDED ESTETICA LE NUOVE OPPORTU-
NITA' DELL'ODONTOIATRIA

« COMUNICAZIONE E MARKETING- FIDELIZZAZIONE
DEL PAZIENTE

N. 24 RELAZIONE E COMUNICAZIONE : TEAM- PAZIEN-
TIFRAGILI- FOBICI- BAMBINI- ADULTI

N. 25 TECNICHE DI ANALISI DELLA CLIENTELA-
CUSTOMER SATISFACTION

« INGLESE IN ODONTOIATRIA
N. 26 - GIOSSARIO PROFESSIONALE



