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Accademia Srl nasce nel 2009 a Montecassiano (MC); già dal 2010 è accreditata presso la Regione 
Marche per la Formazione Superiore, Continua, Apprendistato, e dal 2013 anche nella Regione 
Umbria, con sede a Foligno, per le stesse tipologie. Opera con un proprio catalogo formativo, 
approvato dagli Enti regionali, con Garanzia Giovani, Pacchetto Adulti, Tirocini formativi, anche con 
la Formazione Finanziata, nonché nel settore della consulenza alle imprese. Dal 2015, accreditata 
per i Servizi Lavoro, ha avviato la sperimentazione di percorsi paralleli ai centri per l’impiego 
pubblici. 
Accademia Srl ottiene i fondi utili all’implementazione delle proprie attività grazie alle iscrizioni ai 
Corsi inseriti nell’ampio Catalogo proposto, sia in Regione Marche che Umbria, intercettando 
diverse utenze nelle varie aree di interesse (Nuove tecnologie ed ICT, Socio-sanitaria, Ristorazione, 
Tecnico- professionale). In ambito tecnologico l’Applicant offre Corsi di Operatore Office 
Automation, Tecnico della Logistica Integrata, Web Designer. 
Accademia Srl, che opera in Regione Marche, con sede anche in Umbria, ha analizzato le gravi 
ripercussioni della pandemia sull’economia locale. Secondo “Gli impatti dell’emergenza Covid-19 
sulle imprese” della Camera di Commercio Marche, il 18,9% delle aziende nel settore del 
commercio e il 15,6% nel settore dell’informatica e telecomunicazioni hanno subito perdite 
corpose, con un tasso di disoccupazione giovanile (15-24 anni) al 25,6% in Provincia di Macerata 
e al 29,2% in Regione (ISTAT 2021). Per riuscire a risollevarsi, risulta necessario che le imprese 
dovranno integrare approcci diversi, anche a seguito dell’affermarsi dello Smart working, che 
diventerà una soluzione strategica. Tecnologia e digitalizzazione dovranno supportare economia, 
lavoro, servizi pubblici; il digitale dovrà essere protagonista di un’innovazione strutturale, non più 
obbligata solo dall’emergenza. Tale scenario evidenzia il fabbisogno di immettere nel tessuto locale 
nuove forze lavoro con elevate competenze digitali, in grado di gestire dall’interno tutte le attività 
legate all’ICT. 



 

 

 
 

Accademia Srl intende avviare un percorso di internazionalizzazione per creare una rete con 
territorio locale ed aziende europee di rilievo nel campo delle ICT e dell’imprenditorialità, in modo 
da innovare la propria offerta formativa a catalogo. Sente la necessità di attivare percorsi di 
formazione on the job con aziende locali e realtà innovative europee. Le Istituzioni scolastiche 
devono di innovare il proprio Piano Triennale dell’Offerta Formativa, introducendo strategie che 
sviluppino nei discenti skills professionalizzanti legate al settore delle ICT a supporto di 
digitalizzazione del commercio e servizi. Intendono fare rete con aziende locali ed internazionali 
per garantire percorsi PCTO innovativi e specializzati. Infine, vogliono proseguire nel percorso 
d’internazionalizzazione che permetterà loro di scambiare buone pratiche formative con aziende 
europee considerate innovatrici nel campo delle ICT a supporto delle imprese. 

 
Future Consulting intende avviare il dialogo strategico, sulla scorta di esperienze transnazionali, 
ed il confronto con realtà estere che hanno implementato servizi ICT specializzati per formare 
forza lavoroin possesso di strategie digitali innovative. 

 
Il Consorzio ha definito Piano Erasmus cooperando in maniera congiunta. I consorziati, coordinati 
da Accademia Srl, si sono riuniti progettazione per discutere dell’importanza del processo di 
internazionalizzazione che, sul lungo periodo, porterà innovazione sul territorio regionale. 
 
 

PROROGA 
 

Il bando de quo subirà una proroga a far data dal 30/09/2024 al 13/10/2024 per la    
ricezione di ulteriori candidature tali da assegnare le borse di studio disponibili. 

 
 

 

 
 

Il progetto si rivolge a 12 neo-diplomati che avranno la possibilità di svolgere un 
tirocinio professionale della durata di 90 giorni + 2 di viaggio in aziende estere 
operanti nel mercato dell’artigianato tecnologico-digitale, mediante l’assegnazione di 
Borse di Studio da erogare tramite la pubblicazione periodica di bandi di selezione. Di 
seguito i posti disponibili per ciascun paese: 

Paese Posti 
disponibili 

Irlanda 3 
Spagna 3 
Malta 6 

Totale posti 12 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

Il presente avviso concerne il flusso che selezionerà N°12 neodiplomati nell’anno scolastico 

2023/2024 della durata di 90 giorni (+ 2 di viaggio a/r) con le seguenti destinazioni: 

 
• Irlanda 
• Spagna 
• Malta 

 
 

Apertura finestra candidature 4 Settembre 2024 

Chiusura finestra candidature 13 Ottobre 2024 

Selezione 15 Ottobre 2024 

Mobilità 30 Ottobre 2024 – 30 Gennaio 2025 

 
N.B. Tutte le date suindicate sono indicative e potranno subire variazioni per esigenze 
organizzative. 
 
 
 
 
Montecassiano, 30/09/2024                                                                         
 
 
                                                                                                                  

 
 
 

      


